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CI 11 DCO b: Soins aux animaux 

DCO c: Assistance au vétérinaire lors des interventions 

DCO d: Mise en œuvre des mesures d’hygiène et de sécurité 

DCO e: Prise de radiographies conventionnelles 

 

Compétences opérationnelles 

b.1: Mettre les animaux dans leur boxe de manière adaptée 

b.2: Traiter les animaux qui requièrent une hospitalisation ou des soins post-opératoires 

b.3: Administrer les médicaments aux animaux selon les instructions du vétérinaire 

b.4: Soigner les plaies après le contrôle du vétérinaire 

b.5: Appliquer les bandages aux animaux selon les instructions du vétérinaire 

b.6: Fournir les premiers secours aux animaux 

c.1: Procéder à ‘immobilisation des animaux en vue du traitement 

c.2: Poser des cathéters veineux sur les animaux selon les instructions du vétérinaire 

c.3: Préparer les animaux pour les mesures diagnostiques et thérapeutiques ainsi que pour les opérations 

c.4: Préparer ‘infrastructure et le matériel pour les mesures diagnostiques et thérapeutiques ainsi que pour les 
opérations  

c.5: Assister le vétérinaire dans un environnement stérile ou non stérile lors des mesures diagnostiques et 
thérapeutiques ainsi que lors des opérations 

c.6: S’occuper des animaux avant, pendant et après ‘anesthésie 

d.1: Nettoyer et désinfecter les locaux et le matériel médical  

d.2: Entretenir les appareils et les instruments, à ‘exception des installations à rayons X et des systèmes de restitution 
d’images 

d.3: Traiter les dispositifs médicaux réutilisables conformément aux directives de ‘Institut suisse des produits 
thérapeutiques Swissmedic 

d.4: Eliminer les déchets d’exploitation ainsi que les déchets organiques et chimiques conformément à la loi 

e.1: Préparer les prises de radiographies conventionnelles des animaux 

 

Mise en relation ave d’autre compétences 

f: Prise en charge de la clientèle 

g: Réalisation de travaux de laboratoire 

h: Exécution de traitements et de mesures spécifiques aux animaux 

Date: 
 
3e année 

Nombre de 
jours:  
2 jours 
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11a et 11b: DCO b, c, d Durée: 8 heures 

Situation typique 

Une journée typique au sein d’un cabinet prenant en charge des petits animaux, des animaux de rente ou des chevaux ou un cabinet mixte inclut tout un éventail de 
tâches qu’effectuent les AMV. Les AMV effectuent les différentes activités qui sont prévues dans ‘agenda pour une demi-journée au cabinet.  

Objectifs évaluateurs selon plan de formation 

Tous les objectifs de performance des CIE regroupés à partir des DCO b, c et d, et éventuellement 

e, f et g.  

Contenus d’apprentissage 

Liens entre tous les contenus: Les apprenti-e-s s’exercent 
sur des cas typiques du cabinet à partir d’exemples (page 
d’agenda pour une demi-journée du cabinet). Ils mettent 
alors en œuvre les connaissances acquises dans les trois 
lieux de formation. Ils travaillent avec leur dossier de 
formation et le complètent si nécessaire. 

- Exemples issus de cabinets pour petits animaux, 
animaux de rente et chevaux 

- Prise en charge des patients et des propriétaires 
d’animaux 

- Situations au téléphone 
- Assistance pendant la consultation 
- Préparation des interventions (infrastructure, matériel 

et patient) 
- Préparation et exécution des injections 
- Prises de sang  
- Réalisation des traitements des plaies 
- Mise en place de bandages 
- Prise en charge stationnaire des animaux 
- Administration des médicaments 
- Préparation de ‘anesthésie, utilisation des appareils 

d’anesthésie et de monitoring, etc. 
- Documentation des tâches effectuées (dossier 

médical, saisie des prestations, etc.) 
- Conseiller la clientèle 
- Préparer les dispositifs médicaux 
- Appliquer les mesures d’hygiène au cabinet 

Si possible, mise en relation avec la réalisation de clichés 
radiographiques et renvois à ‘exécution des travaux de 
laboratoire et la prise en charge de la clientèle 

 



Programme de formation cours interentreprises AMV CI 11 

 

3 
 

Les apprenti-e-s doivent principalement effectuer les tâches 
qu’ils ne peuvent effectuer que très rarement au cabinet ou 
pour lesquelles subsistent des incertitudes qui doivent encore 
être réglées avec le formateur ou la formatrice. Les formateurs 
ou formatrices doivent veiller à la bonne exécution des 
activités et au respect des mesures d’hygiène et de sécurité au 
travail.  

Compétences méthodologiques, sociales et personnelles choisies conformément au plan de formation 

Compétence personnelle: 

Les AMV effectuent correctement un mandat de travail de manière ciblée, suivant une procédure pertinente et dans un temps défini.  

Les AMV réfléchissent sur le travail accompli. Ils ont conscience de leurs points forts et savent ce sur quoi ils doivent encore travailler. 

Compétence sociale: 

Les AMV sont respectueux vis-à-vis de leurs collègues et de la clientèle et adaptent leur vocabulaire à chaque situation. 
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11c: CO e1 Durée: 8 heures 

Situation typique 

L‘AMV veille à ce que ni des personnes âgées de moins de 16 ans ni des femmes enceintes ne pénètrent dans le champ de rayonnement. Il porte sur lui son 
dosimètre individuel, revêt, et fait éventuellement revêtir à la personne qui ‘assiste, des gants en plomb, un tablier de protection en plomb et une collerette de 
protection de la thyroïde. Il règle ‘appareil radiographique en fonction de ‘épaisseur de ‘objet à radiographier et de la nature du tissu. 

Objectifs évaluateurs selon plan de formation 
e.1.1. Les AMV mènent des expériences en vue de comprendre la notion de radioprotection (C3). 

  

Contenus d’apprentissage  

Expérimentations relatives à la radioprotection: Les AMV 
développent les différents aspects de la radioprotection à 
partir d’expérimentations pratiques et ont conscience de 
‘importance des mesures de radioprotection. 

- Concept de dose 
- Blindage et affaiblissement 
- Rayonnement dispersé  
- Principes des techniques de mesure de 

radioprotection 
- Suivi des données configurées et correction 
- Paramètres de la qualité de ‘image 
- Contrôle de la qualité, test de constance 
- Protection des patients 
- Protection du personnel 
- Installation d’une chambre noire 
- Technique de traitement de ‘image 

Compétences méthodologiques, sociales et personnelles choisies conformément au plan de formation 

Compétence sociale: 

Les AMV appliquent les mesures de radioprotection en sachant que celles-ci sont très importantes pour leur propre santé et pour la santé de toutes les parties 
prenantes. 

 


