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Dotazione minima dell’azienda di tirocinio 

Campi di competenze operative a e f:  

organizzazione delle attività ordinarie dello studio veterinario e assistenza ai clienti 

 Telefono  

 Reception 

 Agenda (nel senso più ampio del termine; può essere cartacea o digitale oppure un soft-

ware specifico per lo studio) 

 Dati dei clienti/cartelle cliniche (nel senso più ampio del termine; cartella cartacea o soft-

ware specifico per lo studio oppure un altro programma di elaborazione dati) 

 Computer con programma di elaborazione testi (per la corrispondenza dello studio) 

 Collegamento Internet (per e-mail e banca dati esterna sugli animali) 

 Cassa/libro di cassa (nel senso più ampio del termine; contanti, bollettini di versamento, 

fatture, pagamenti digitali) 

 Possibilità di conservare scorte di medicamenti, sostanze chimiche, alimenti per animali e 

materiale d’uso 

 Sistema, locali e materiali per l’archiviazione di documenti (bollettini di consegna, radio-

grafie, rapporti di laboratorio, corrispondenza, ecc.) 

 

Campi di competenze operative b e c: 

accudimento di animali e assistenza nell’ambito di interventi veterinari 

 Stabulario/box per animali 

 Locali per visitare gli animali e sottoporli a trattamenti, p.es., ma non esclusivamente, per 

eseguire anestesie generali, trattamenti ai denti e al pelo, (piccole) operazioni, medica-

zioni di ferite, sostituzioni di fasciature, anestesie gassose, o per creare un ambiente di 

lavoro sterile 

 Materiali per visitare gli animali e sottoporli a trattamenti (p.es. termometri, stetoscopi, si-

ringhe, cateteri e aghi di diverse dimensioni, possibilità di effettuare infusioni per via ve-

nosa) 

Campo di competenze operative d: attuazione di misure di igiene e sicurezza 

 Detergenti e disinfettanti 

 Strumenti per attenersi alle prescrizioni in materia di sicurezza sul lavoro e protezione 

della salute (p.es. guanti, mascherine, occhiali di protezione, scarpe di protezione) 

 Strumenti per sterilizzare (p.es. autoclave) 

 Possibilità di smaltire rifiuti organici, oggetti taglienti, sostanze chimiche  
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Campo di competenze operative e: esecuzione di radiografie convenzionali 

 Apparecchio a raggi X  

 Sistema di trattamento delle immagini (analogico o digitale) 

 Materiali per la radioprotezione personale: grembiule di piombo, protezione per la tiroide, 

guanti di piombo, cunei di posizionamento per animali, lettere (contrassegni) 

 Dosimetro personale 

Campo di competenze operative g: svolgimento di attività di laboratorio 

 Microscopio con accessori (incl. coloranti) 

 Centrifuga con accessori 

 Test rapidi 

 Strumenti per analisi del sangue (ematologiche o chimiche) 

 Rifrattometro 

 Materiali e attrezzature per esami endoparassitologici ed ectoparassitologici: nastro ade-

sivo, vetrino portaoggetti, olio per immersione, flottazione, imbuto di Baermann 

 Materiali e attrezzature per analisi delle urine e dei sedimenti urinari: Combur Test, ter-

reno di coltura per indagini batteriologiche 

Campo di competenze operative h:  

svolgimento di misure e trattamenti specifici sugli animali 

Piccoli animali 

 Pettini, spazzole, tosatrici 

 Materiali per la pulizia di orecchie e occhi 

 Forbici per unghie di diverse dimensioni 

 Ablatore di tartaro 

 Lucidatore 

 Strumenti per la pulizia manuale dei denti 

 Divaricatore bocca o divaricatore bocca a cuneo 

Grandi animali 

 Decornatore 

 Pinza per castrazione ad anelli elastici con accessori 

Cavalli 

 Apribocca 

 Strumenti per trattamenti dentali 

 Fonte luminosa 

 Tavola per test della tavola 

 


