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Équipement minimal / inventaire minimal pour les entreprises for-
matrices 

Domaine de compétences opérationnelles a et f: Organisation des activités du cabinet 

vétérinaire et Prise en charge de la clientèle 

 Téléphone  

 Possibilité de réception 

 Agenda (dans le sens le plus large; support papier ou numérique ou logiciel du cabinet) 

 Données des client-e-s / dossiers médicaux (dans le sens le plus large; fiches papier ou 

logiciel du cabinet ou autre programme de traitement des données) 

 Ordinateur avec programme de traitement de texte (pour la correspondance du cabinet) 

 Connexion Internet (pour les courriels et base de données vétérinaires externe) 

 Caisse/livre de caisse (dans le sens le plus large; liquidités, bulletins de versement, fac-

tures, paiements numériques) 

 Possibilité d’entreposage pour les médicaments, les produits chimiques, les aliments 

pour animaux ou les consommables 

 Système, locaux et matériel pour le classement des documents (bulletins de livraison, ra-

diographies, rapports biologiques, correspondance, etc.) 

 

Domaine de compétences opérationnelles b et c: Soins aux animaux et Assistance 

au/à la vétérinaire lors des interventions 

 Compartiments/boxes pour les animaux 

 Locaux pour les examens et traitements des animaux, p. ex. mais sans s’y limiter: anes-

thésie, soins dentaires, toilettage, (petites) interventions chirurgicales, traitement des 

plaies, changement de bandages, anesthésie au gaz, possibilité d’établir un environne-

ment de travail stérile 

 Matériel pour les examens et traitements des animaux (p. ex. thermomètre, stéthoscope, 

seringues, cathéters et canules de différentes tailles, matériel pour perfusion veineuse) 

Domaine de compétences opérationnelles d: Mise en œuvre des mesures d’hygiène et 

de sécurité 

 Moyens de nettoyage et désinfection 

 Moyens auxiliaires pour le respect de la sécurité au travail et la protection de la santé (p. 

ex. gants, masque buccal, lunettes de protection, chaussures de sécurité) 

 Appareils de stérilisation (p. ex. autoclave) 

 Options d’élimination pour les déchets biologiques, déchets pointus et produits chimiques 
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Domaine de compétences opérationnelles e: Prise de radiographies conventionnelles 

 Appareil de radiographie  

 Système de traitement d’images (analogique ou numérique) 

 Matériel de radioprotection personnelle: tablier de plomb, collerette de protection de la 

thyroïde, gants de plomb, cale de support pour les animaux, lettres (caractères de page) 

 Dosimètre personnel 

Domaine de compétences opérationnelles g: Réalisation de travaux de laboratoire 

 Microscope avec accessoires (y compris colorants) 

 Centrifugeuse avec accessoires 

 Tests rapides 

 Appareils d’analyses de sang (hématologie ou chimie) 

 Réfractomètre 

 Matériel et outils pour examens endo- et ectoparasitologiques: ruban adhésif, supports, 

huiles à immersion, flottation, entonnoir de Baermann 

 Matériel et outils pour analyses d’urine et sédiment urinaire: bandelettes urinaires Com-

bur Test, milieu de culture pour examens bactériologiques 

Domaine de compétences opérationnelles h: Exécution de traitements et de mesures 

spécifiques aux animaux 

Petits animaux 

 Peignes, brosses, tondeuse 

 Matériel de nettoyage des yeux et des oreilles 

 Soin des griffes de différentes tailles 

 Détartreur 

 Appareil de polissage 

 Instruments de nettoyage dentaire manuel 

 Ecarteur ou cale buccal-e vétérinaire 

Grands animaux 

 Ecorneur 

 Elasteur avec accessoires 

Chevaux 

 Ouvre-bouche 

 Instruments pour le traitement dentaire 

 Source lumineuse 

 Planche pour test de la planche 


